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Критериии показателиэффективностидеятельности и качества трудавоспитателя

Критерии

1. Развитие
кадрового
потенциала

2. Созданиеусловий
сохранения

здоровья воспитан-
ников

Примерныепоказатели

эффективностидеятельности и

качества трудаработников
1.1. Участие в профессиональных
кон
1.2. Участие в мероприятиях,
направленныхна повышение уровня
профессиональныхкомпетенций

1 .З.Представлениеопыта работы

1.4. Участие в инновационной
деятельности (при наличии у ДОУ
статуса инновационнойтощаДки
муниципального, регионального и

федерсиьногоуровня)

2.1. 55% и болеевоспитанников, не
имеющих пропусков по болезни
ежемесячно

2.2. Не более21 дня, пропущенного
воспитанниками по болезни, в

расчетена одного ребенка

2.3. Отсутствиефактовтравматизма
среди воспитанников во время
образовательногопроцесса, фактов

Методикарасчетазначенийпоказателей

Условие, прикоторомпоказатель считается достигнутым:
астие в о ессиональных конк сах на иципальном овне и выше.

Условие-прикоторомпоказатель считается достигнутым:
-

участие в конференциях, семинарах, вебинарах, круглых столах и других
мероприятиях, направленных на повышение уровня профессиональных
компетенцийв роли слушателяна уровне образовательногоучрежденияи
выше.

Условие:прикоторомпоказатель считается достигнутым:
представлениеопыта работына семинарах, совещаниях и иных

ме оп иятиях на овне об азовательного еждения и выше.
Условие- при котором показатель считается достигнутым: участие в

инновационнойдеятельности (в том числе разработкаи реализация
инновационных образовательныхпроектови программ).
Показатель включается в оценку, если тема инновационнойтощаДки
соответствует направлению Деятельности и закреплено участие
но мативнымактом (п иказом .

Порядокрасчёта:численность воспитанников, не имеющих пропусковпо
болезни/ среднегодоваячисленность воспитанников группы, то есть сумма
численности контингента группы на 1-ое рабочеечисло месяца, деленное на
число отработанныхгруппоймесяцев (за исключением групп раннего
воз аста)

Источник информации:ежемесячные отчеты «Данныеоб общей
заболеваемостипо МБДОУ».
Порядокрасчёта:количество дней, пропущенныхвоспитанниками поболезни, с сентябряпо май/

средняясписочная численность воспитанников с
сентябя по май.
Условие, при которомпоказатель считается достигнутым: отсутствиефактов
травматизмасреди воспитанников во время образовательногопроцесса,

факговнарушенияправнесовершеннолетних
на ения п ав



Критерии

З.Обеспечение
доступности
образованиядля
детейс ОВЗ и

инвалидностью

4. Реализщия
образовательных
программ

5. Работас
одареннымидетьми

6. Организщия
эффективной
изкуль ной

Примерныепоказатели

эффективностидеятельности и

качества трудаработников
несове шеннолетних
3.1. Обеспечение условий

образования,организации
обучающихсяс ограниченными
возможностями здоровья и

инвалидностью (при наличии детей
ОВЗ в группах общеразвивающей
нап авленности)
4.1. 100 % воспитанников групп
старшегодошкольного возраста(с 6

7 лет),до освоивших
образовательную программу
дошкольного об азования
4.2. Не менее 70 % воспитанников
групп старшего дошкольного
возраста(с 6 до 7 лет), вьшущенных
с нормойречевогоразвития

4.3. Взаимодействиес родителями
(законными представителями)
воспитанников в рамкахреализации
проектнойдеятельности, рабочей

аммы воспитания
5.1. Наличие воспитанников
победителей, призёрови лауреатов

мероприятийконкурсных
социально-педагогической,

Методикарасчетазначенийпоказателей

Условие, при котором показатель считается достигнутым: ведет
индивидуальныекарты развития воспитанников с ОВЗ, разрабатываети

реализует индивидуальныеобразовательныемаршруты детей с ОВЗ,
адаптированнуюобразовательнуюпрограмму дошкольного образования,
индивидуальнуюпрограммуреабилитации(для воспитателей, учителей
музыки, физическойкультурыобщеразвивающихгрупп)

Порядокрасчета:[численность воспитанников групп старшегодошкольного
возраста(с 6 до 7 лет), освоивших образовательнуюпрограммудошкольного
образования/

численность воспитанников групп старшегодошкольного
возраста(с 6 до 7 лет) на 31 мая] * 100% (показатель используетсятолько
длявоспитателей г пп ста шего дошкольноговоз аста 6— 7 лет))

Порддокрасчета:[численность воспитанников групп старшегодошкольного
возраста (с 6 до 7 лет), вьшущенных с нормойречевого развития
численность воспитанников групп старшегодошкольного возраста(с 6 до 7
лет) на 31 мая] * 100% (показатель используетсятолько длявоспитателей
групп старшего дошкольноговозраста 6 7 лет компенсирующейи
комбиниованнойнап авленности))
Условие, при котором показатель считается достигнутым: проведение(участие) не менее 2-х мероприятийрабочейпрограммывоспитания или
реализации 1-го образовательногопроекта, способствующихактивизации
взаимодействияпедагогов с законными представителямивоспитанников в

амках еализации об азовательнойп о аммы дошкольного об азования.
Условие, при которомпоказатель считается достигнутым:наличие среди
воспитанников победителей, призёрови лауреатовконкурсныхмероприятийсоциально-педагогической, художественнойи технической направленностей
на уровнеобразовательногоучрежденияи выше

художественной,
естественнонаучнойи

нап авленностей
6.1. Наличие
соревнованийи иных
ме оп иятий

технической

участников
спортивных

Условие, при
воспитанников
(включая сда

котором показатель считается достигнутым: наличие
—

участников соревнованийи иных спортивныхмероприятий
нормативов ГТО (Для воспитателей г пп, где посещают



Критерии

работы

7. Реализация
дополнительных
образовательных
п о амм
8. Информационная
открытость

9. Соответствие
деятельности
образовательного
учреждения
требованиям
законодательства
1 (). Исполнительская
дисциплина

Примерныепоказатели

эффективностидеятельности и

качества трудаработников

7.1. Не менее воспитанников,
охваченных дополнительными
образовательнымипрограммами

8.1. Обеспечение актуальности
информации, размещаемойна
официальномсайте, в сообществе
социальнойсети образовательного
учреждения

9.1. Отсутствиеподтвержденных
жалобпотребителей

10.1. Качественное ведение
внутренней
уч еждения

документации

Методикарасчетазначений показателей

Дети с б лет)) на уровнеобразовательногоучрежденияи выше (показатель
не используется для воспитателейгруппраннегои мшДшего дошкольного
воз аста)
Условие, при котором показатель считается достигнутым: численность
воспитанников групп старшего дошкольного возраста(с 5 до 7 лет),

охваченных дополнительнымиобразовательнымипрограммами.

Условие, при которомпоказатель считается достигнутым: своевременное(по

результатампроведениямероприятий- не позднее 5-ти с днейс момента
проведения, анонс — не позднее 3-х днейдо дня проведения) размещение
информациипо своемунаправлениюдеятельности на официальномсайте (1

разв полгода), в сообществесоциальнойсети образовательногоучреждения
(1 азвква тал .

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие
подтвержденных жалоб потребителей(законных представителейпотребителей), поступившихв образовательноеучреждение, МКУ «УДОУ»,
муниципальные и региональныеорганы управленияобразованием,органы,
осуществляющиенадзорнуюдеятельность.

Условие, дри котором показатель считается достигџудым: отсутствие
замечанийприведении внутреннейдокументацииучреждения.

Воспитателигруппобщеразвивающейнаправленности:
Группараннеговозраста(от 1 года до Злет): тах 7 показателей;
Группамладшего и среднегодошкольного возраста(от 3 лет до 5 лет): тах 7 показателей;
Группастаршегодошкольного возраста(от 5 лет до 6 лет): тах 9 показателей;
Группастаршегодошкольного возраста(от 6 лет до 7 лет): тах 1 0 показателей;
Воспитателигруппкомпенсирующейи комбинированнойнаправленности:
Группамладшего и среднегодошкольного возраста(от 3 лет до 5 лет): тах 7 показателей;
Группастаршегодошкольного возраста(от 5 лет до 6 лет): тах 8 показателей;
Группастаршегодошкольного возраста(от 6 лет до 7 лет): тах 10 показателей.


